看護基本方針検討会　メモ　230824


K桜井
「1」 前回の主な意見
これを反映したのが「3」

受検資格とか、特定行為とか、補助者の名前とか別に検討
指針にはのっけられない

「2」 パブコメ結果、100名・300意見とか
すでに指針に反映してるものもある

県との協議もしてる、特段の意見なし

３と4について
1 感染症等の中に「災害」含まれること明示
3 ハラスメント関係とかいれました
パブコメでもその辺の意見が多数出てるので、明示してます
訪問実習の充実とか
教育内容と臨床の看護実線との効果的な結びつき
4 時短と負担軽減、、
5 福利厚生について、退職金とかドック経費補助とか記載する
雇用管理も定着してる
7 研修　キャリア中段からの復帰を含めたキャリアアップ
11 文言整理
12 災害とかいれた
13 看護の魅力のPRを記載
補助者、、名称は今後別途
まずできるのはHPでの呼称の好事例の情報発信とか

「6」スケジュール



やまぐちいくこ
きになったとこ
5 （5）の4つめ、、訪看のハラスメント、、、日本語へん


みずかた
2 養成所、、すべて定員割れにみたいにみえちゃん、、、低下してるとこもあるとかしたほうがいい


かんま
低下傾向にあるっていうのがいいんじゃないの


高橋
全体としてOK
30年前から始めて改訂、、画期的だ
[bookmark: _Hlk144109993]ナース確保、意義、役割を伝え、2040に向けて料と質の確保大事
パブコメでは深刻な現場の声
現場ナースが安全安心して働ける環境の構築大事
国、県と協力して指針に基づく取り組みに注力したい
とりわけ県大事、、ナース確保に向けて基金による財政確保をはじめ、対応の充実をはかってほしい


なかまた
12 等の整理を


K
（1） のほうにいれてるよ


おかもと
はらす対策、、日精局でも暴力調査、、ナース中心に膨大な数の事件おきてる
直接暴力も多い
職員安全をもっと書いたほうがいいよ


K
検討して追記します


かまくら
4 夜勤とか、、パブコメは時間数で表記してほしいって声もある
3交代制の場合あとかでなく、月64時間以内とかにしてよ


K
たぶん、今、3だけでなく、2交代も、、一律表現難しいのでこんな感じの表記、、例示だと思って
今のままでいく


やまざき
訪看いれてくれたね
ハラスメント、、5の一番下、、訪看
危険が高いけど、直接暴力も多いので、それいれてよ


K
はい


かんま
3 （2）ア、、新卒、就学者でないの？


K
確認します


かんま
2つめ、、基金による支援
養成所だけ？
大学とかは入らないのね


K
はい、なりません


かんま
地域では学校いろいろ
柔軟性もたして、養成所「など」としたほうがいいな


K
現状の話なので、ダメです


いくこ
夜勤の件、、パブコメにも意見あるので、なんか配慮したら


K
はい


小野
スケジュールだけど、今回作って、また見直してほしい
できれば次の改定の時には、指針項目ごとに●●やれってある
検証してほしいね


K
４のP7 今後の更新とか書いてる、、検証とかしようね


かまやち
久しぶりに指針見直し、、現状にあわして見直し
ナースはPにもっとも身近
大事な役割
指針にそってMがよくなるように願う


樋口
ありがとう
4処遇の5つめ、、有給取れない、、退職時にまとめてとってる
ここ大事


井川
賛同
うちｈ京都府の支援もらって、
指針にもとづく行政支援を強化して


いない
ナースセンターも書いていくれ手ありがとう
が、役割大きいけど、はたせるかな、難しいって意見も
行政との協力連携が不可欠
センターの体制整備も、、支援が大事


みやざき
指針が周知されるように国が推進役にして
県にもしっかり周知を

11の1つめ、、なんで55以上？


K
高年齢者の雇用確保の定義です



やまざき
8 特定行為推進、、、	介護施設とかもいれてよ


座長
法律の定義との関係みたい、趣旨はわかる、、表現ちょっと考えてもらう


じゃ、いいね
答申を行える
諮問された指針見直し案について、部会として答申書つくる
私にまかして
じゃ、部会の議論はこれでおわり


Ｋしゅうだ
5月開催、今日で3回目
高齢化進む中でナース確保が大事
指針改定はすごい大事、、
今後の需給見通しにも意見もらった、、別にしっかり議論する
よろしくね



●ブリ

・今後の流れ
答申された、、どう取り扱うの

今日諮問、、意見ももらって調整してもらって答申してもらう
別に労政審でも議論してもらう
むこうが9月上旬
それも踏まえて、こっちの部会長とも相談
その後総務大臣との協議と貸して、秋、10月くらいにこくじ改正
答申は今後


・2のパブコメ、、8・2から10日だと思うけど、、
ＹＥＳ

・100件くらい、、個人名で貰てるな
メールは120弱

労政審、、すでに議論すすんでる？
会議は9月上旬、、事前レクしてる

・告示は両大臣
総務省になに協議？
法律上なので
県がやるので、自治体の役割があるので

・補助者の名称、別に議論
まだきまってない
まず中で検討

・55以上

・Ｍ計画見直しがあれば、見直しする
その辺も書いてる
それ以外にもなんか機会があればみなおす




